SINDICATO UNION CANARIA DE PROFESORES LICENCIADOS

LA CONSEJERIA OFRECE UNA MUESTRA
MAS DE AUTORITARISMO Y DESPRECIO

UCPL solicitd, en el marco de las Juntas de Personal, la reunion urgente de la Mesa
Sectorial de Educacioén para poder discutir el borrador presentado ante la Mesa General
de Negociacién de los Funcionarios Publicos, por el que se pretende eliminar el actual sistema
de elaboracién y gestion de las listas de interinos y sustitutos.

UCPL solicité asimismo, una reunién urgente de la Mesa de Seguimiento del
Segundo Protocolo para la Gestion del Profesorado Interino y Sustituto del Sistema
Publico Educativo Canario, que es el acuerdo que rige a dicho colectivo en Canarias.

Pese a que el Viceconsejero, Gonzalo Marrero, se comprometio en la
Mesa por la “Caridad”, a convocar la Mesa Sectorial en quince dias
para tratar la cuestion, el miércoles 22 de octubre recibimos una
comunicacion de la Directora General de Personal, M@ Teresa Covisa
Rubia, en la que con argumentos peregrinos nos anuncia la negativa del
Gobierno a negociar ese borrador en otro foro que no sea la Mesa Gral.
de Negociacion de Funcionarios Publicos donde, por cierto, no estan
representados la mayoria de los sindicatos de Educacion.

El borrador manejado es altamente lesivo para los interinos y
sustitutos de Educacion y Sanidad, y contiene excepciones para
determinados colectivos de otras consejerias que resultan claramente
discriminatorias y contrarias al propio objetivo de establecer “unos
criterios generales y comunes” para conformar las listas de reserva.

La decision del Gobierno de Canarias de hurtar a los
legitimos representantes del profesorado de las islas el foro y las
oportunidades de negociacion demuestra, una vez mas, su
talante autoritario, antidemocréatico y dictatorial, mas propio de
otras épocas de nuestra historia que de los tiempos que corren.
A esa realidad, palpable desde que se conformé este Ejecutivo, se unen la
falta absoluta de una politica educativa coherente dotada de unos objetivos basicos
articulados con légica, asi como la ineptitud, la incapacidad, la ineficacia y la ineficiencia
demostradas por quienes ocupan los principales puestos en la piramide jerarquica de la
Consejeria de Educacion, donde resulta muy dificil “salvar” a alguien.

Por tanto, desde UCPL llamamos a todo el colectivo docente a no
callarse, a no aceptar sin mas las imposiciones, a no permitir indiferentes que se pisoteen los
foros democréaticos de negociacion entre la Administracion y los representantes de los
trabajadores, que no admitan normas discriminatorias y se opongan activamente a la erratica
politica de quienes tienen en sus manos el poder de gestion del sistema educativo publico de
Canarias.
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